WOJT GMINY
RABINO Zarzadzenie Nr 2/2018
Wéjta Gminy Rabino
z dnia 03 stycznia 2018 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikow jednostek
organizacyjnych Gminy Rgbino.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pézn. zm.") w zwiazku z art. 33 ust. 5 ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminny (Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 2) zarzadzam,
¢o nast¢puje:

§ 1. Ustala si¢ dla kierownikéw i dyrektoréw jednostek organizacyjnych gminy
minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w wysokos$ci okre$lonej w XIX kategorii
zaszeregowania wg tabeli okreslonej w zalaczniku nr 1 do rozporzgdzenia Rady Ministrow
z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U.
22014 r. poz. 1786 z pézn.zm.%).

§ 2. 1. Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dla stanowisk okreslonych
w § 1 nie moze przekroczy¢ kwoty 4.600,00 zt brutto.

2. Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla stanowisk okreslonych w § 1 nie moze
przekroczy¢ kwoty 1.500,00 ztotych.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 17/09 Wéjta Gminy Rabino_z dnia 16 czerwca 2009 r.
w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikéw jednostek organizacyjnych
Gminy Rabino.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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! Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U, z 2017 r. poz. 60 i poz. 1930.
2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 2232.
3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 1621.



