UCHWALANR ........... 121 PROJEKT
RADY GMINY RABINO
z dnia
w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaj¢¢ oraz szczegélowych zasad przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2021r., poz. 1372 z péz.zm.) oraz art.42 ust. 1,2, 6 i 7 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t,j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie:

1. Zasady udzielania i rozmiar obnizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gmine Rgbino oraz przedszkolu
publicznym;

2. Szczegblowe zasady przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin =zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;

§ 2. Uchwale stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Rabino.

§ 3. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w zaleznoéci od wielkosci i
typu szkoly oraz warunkéw pracy, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych w nastepujacy sposéb:

Lp. | Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin
obowiagzkowego wymiaru zajeé

1. Dyrektor szkoly, zespotu szkolno-
przedszkolnego kazdego typu liczace;j:

- do 5 oddziatéw 3 godzin
- od 6 do 14 oddziatow 3 godzin

3. Wicedyrektor szkoly (zespolu szkolno-
przedszkolnego) o liczbie :

- od 10 do 15 oddziatow 7 godzin
- powyzej 15 oddziatow 8godzin

§ 4. Wymiar zaje¢¢ ustalony zgodnie § 3 stosuje sie odpowiednio do nauczyciela petnigcego
obowigzki kierownicze w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze,
z tym, ze obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesiacu,
w ktorym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

§ 5. Organ prowadzacy publiczne placowki o$wiatowe w ramach posiadanych $rodkéw
finansowych moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ dyrektora szkoty od realizacji
tygodniowego wymiary godzin zajeé okreslonych w § 3, jezeli warunki funkcjonowania szkoty
powwodnja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.
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§ 6. Zwolnienie, o ktérym mowa w § 5, nast¢puje na wniosek zainteresowanego, jezeli
z organizacji roku szkolnego lub statusu szkoty wynika znaczne zwigkszenie zadan lub poprawi to
funkcjonowanie szkoly.

§ 7. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, a takze nauczycielowi,
ktéry obowiazki kierownicze pelni w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze, korzystajacym z obnizonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajed,
nie przydziela si¢ godzin ponadwymiarowych chyba, ze jest to konieczne dla zapewnienia realizacji
ramowego planu nauczania w jednym oddziale, a za zgoda organu prowadzacego takze, gdy jest to
konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego planu nauczania w wiecej niz jednym oddziale.

§ 8. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc Uchwala Nr XXXV/156/09
Rady Gminy Rgbino dnia 30 grudnia 2009 r w sprawie ustalenia szczegélowych zasad udzielania i
rozmiaru obnizek dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach oraz
zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych (Dz.Urz. Wojewddztwa Zachodniopomorskiego poz. 374).

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Woéjtowi Gminy.

§ 10. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.




Uzasadnienie

Ustawodawca w art.42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela nalozyl na, organ
prowadzacy szkole obowigzek okreslenia przypadkéw i zasad udzielania i rozmiar obnizek dla dyrektordw,
wicedyrektoréw i nauczycieli peigcych inne funkcje kierownicze.

Projekt dostosowany zostat do aktualnie obowiazujacych przepiséw prawa o$wiatowego.

Projekt uchwaly jest opiniowany przez reprezentatywne organizacje zwigzkowe.
Podjgcie nowej uchwaly jest zatem zasadne.
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