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PROTOKÓŁ NR XIV/2016 
z obrad Sesji Rady Gminy Rąbino 

odbytych w dniu 24 lutego 2016 roku 

 

Obrady sesji otworzyła i przywitała obecnych Przewodnicząca Rady Gminy Rąbino 

Pani Alicja Wiedro-Stempińska. W obradach uczestniczy 13 radnych, co stanowi quorum, 

przy którym Rada może obradować i podejmować prawomocne uchwały. 

Przewodnicząca podała pod głosowanie protokół z poprzedniej sesji, Rada protokół 

zatwierdziła  jednogłośnie, bez uwag. 

Uwag i poprawek do porządku obrad nie wniesiono, porządek obrad zatwierdzono 

jednogłośnie. 

Interpelacji nie zgłoszono w okresie między sesjami, ani na dzisiejszej sesji. 

 

Informacja Wójta Gminy o sprawach gminnych w okresie między sesjami. 

1.Analiza średniorocznych wynagrodzeń nauczycieli za 2015 rok 

Zgodnie z art. 30a ust. 1 ustawy – Karta Nauczyciela w terminie do 20 stycznia 

bieżącego roku dokonano analizy poniesionych w 2015 roku wydatków na wynagrodzenia 

nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń oraz średniorocznej struktury 

zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego. 

Średnioroczną strukturę zatrudnienia ustalono jako średnią wyliczoną na podstawie 

danych obejmujących okres roku 2015 w zakresie liczby nauczycieli (w przeliczeniu na pełne 

etaty) ogółem i na poszczególnych stopniach awansu z uwzględnieniem wszystkich 

poziomów wykształcenia nauczycieli. Suma zatrudnienia nauczycieli  na danym stopniu 

awansu zawodowego z wszystkich miesięcy dzielona przez 12 dała wartość średniorocznej 

struktury zatrudnienia.  

W naszej Gminie za 2015 rok średnioroczna liczba etatów nauczycieli na poszczególnych 

stopniach awansu z uwzględnieniem wszystkich poziomów wykształcenia  przedstawia się 
następująco: 

Stopień awansu do 31.08.2015r. Od 01.09.2015r. Średnia 2015 
• nauczyciel stażysta   

• nauczyciel kontraktowy   

• nauczyciel mianowany 

• nauczyciel dyplomowany 

0,99 
2,98 
3,27 

25,31 

1,78 
4,39 
2,43 

24,67 

1,25 
3,45 
2,99 

25,10 

   

Do wyliczenia wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli wzięto pod uwagę 
wydatki faktycznie poniesione tj. : wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny, dodatek 

motywacyjny, dodatek za wychowawstwo, dodatek za wysługę lat, wynagrodzenie za 

godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, wynagrodzenia za czas urlopu 
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wypoczynkowego, dodatkowe wynagrodzenia roczne, nagrody z okazji Dnia Edukacji 

Narodowej oraz nagrody jubileuszowe.  

W 2015 r. średnie normatywne wynagrodzenie nauczycieli wynikające z art. 30 ust.3 KN  

w ujęciu średniorocznym kształtowało się następująco: 

 

Nauczyciel 

stażysta 

Nauczyciel 

kontraktowy 

Nauczyciel 

mianowany 

Nauczyciel 

dyplomowany 

 
2.717,59 

 

 
3.016,52 

 
3.913,33 

 
5.000,37 

 

Z analizy wydatków dokonanej osobno w poszczególnych grupach awansu 

zawodowego nauczycieli wynika, że  wydatki faktycznie  poniesione na wynagrodzenia 

nauczycieli są wyższe niż suma iloczynów średniorocznej liczby etatów nauczycieli i średnich 

wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 ust.3 KN i przedstawiają się następująco: 

 

 

Stopień awansu 

zawodowego 

Wydatki faktycznie 

poniesione w 2015r. 

na wynagrodzenia 

nauczycieli 

Suma iloczynów 

średniorocznej liczby 

etatów i średnich 

wynagrodzeń 

 

Różnica 

 

Nauczyciel stażysta 

 

 

41.367,65 

 

40.872,55 

 

495,10 

Nauczyciel  

kontraktowy 

 

 

151.388,67 

 

124.883,93 

 

26.504,74 

Nauczyciel 

mianowany 

 

 

142.965,35 

 

140.410,28 

 

2.555,07 

Nauczyciel 

dyplomowany 

 

 

1.627.742,87 

 

1.505.911,43 

 

121.831,44 

OGÓŁEM 
Wynagrodzenia 
Nauczycieli za 
2015r. 

 
1.963.464,54 

 
1.812.078,19 

 
151.386,35 
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Średnioroczne wynagrodzenie nauczycieli w naszej Gminie, w przeliczeniu na etaty za 2015 

rok wyniosło: 

Nauczyciel 

stażysta 

Nauczyciel 

kontraktowy 

Nauczyciel 

mianowany 

Nauczyciel 

dyplomowany 

 
2.757,84 

 

 
3.656,73 

 
3.984,54 

 
6.518,81 

 

Różnica wynikająca między średniorocznym wynagrodzeniem nauczycieli w naszej Gminie, 

a średnim normatywnym wynagrodzeniem nauczycieli wynikającym z art. 30 ust. 3 KN na 

poszczególnych szczeblach awansu zawodowego wynosi: 

Nauczyciel 

stażysta 

Nauczyciel 

kontraktowy 

Nauczyciel 

mianowany 

Nauczyciel 

dyplomowany 

 
40,25 

 

 
640,21 

 
71,21 

 
1.518,44 

 

Ponieważ wydatki na wynagrodzenia nauczycieli za rok 2015 są większe od iloczynu 

średniorocznej liczby etatów nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego 

oraz średnich wynagrodzeń rocznych nauczycielom zatrudnionym w jednostkach 

oświatowych prowadzonych przez Gminę Rąbino nie przysługuje jednorazowy dodatek 
uzupełniający. 

Biorąc pod uwagę awans zawodowy nauczycieli w dniu 31 grudnia 2015r. w naszych 

szkołach i przedszkolu zatrudnionych było ogółem 40 nauczycieli.  
Z tego: 

• nauczycieli pełnozatrudnionych  - 31 
� w Zespole Szkół w Rąbinie - 25 

� w SP Nielep   -   6 

 

• nauczycieli niepełnozatrudnionych -   9 

� w Zespole Szkół w Rąbinie -   4 

� w SP Nielep   -   5 

 

• nauczycieli dyplomowanych  - 26 
 
� w Zespole Szkół w Rąbinie -  20 

� w SP Nielep   -    6 
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• nauczycieli mianowanych   - 4 

 

� w Zespole Szkół w Rąbinie - 3 

� w SP Nielep   - 1 

 

• nauczycieli kontraktowych   - 8 

 

� w Zespole Szkół w Rąbinie -     5 

� w SP Nielep   -     3 

 

• nauczycieli stażystów   - 2 
� w Zespole Szkół w Rąbinie -     1 
� w SP Nielep   -     1 

2.Program „Rodzina 500+” przewiduje wprowadzenie świadczenia wychowawczego  

w kwocie 500 zł miesięcznie na drugie i kolejne dziecko ( do ukończenia przez dzieci 18 roku 

życia), bez względu na osiągany prze rodzinę dochód. W przypadku rodzin, u których dochód 

w przeliczeniu na osobę nie przekracza 800 zł miesięcznie, pomoc będzie przekazywana także 

na pierwsze dziecko. Jeżeli w rodzinie wychowuje się dziecko niepełnosprawne, świadczenie 

na pierwsze dziecko będzie przysługiwało przy dochodzie na jednego członka do 1,2 tys. 

złotych. 

Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy państwa w wychowaniu dzieci świadczenie 

wychowawcze nie będzie wliczane do dochodu przy ubieganiu się o inne świadczenia: 

rodzinne, pomocy społecznej i funduszu alimentacyjnego. Rodzina, która przebywa poza 

granicami kraju , otrzyma 500 zł, jeśli nie pobiera tam podobnego świadczenia. Kwota 500 zł 

na dziecko nie będzie opodatkowana. 

Na podstawie Zarządzenia Wojewody Zachodniopomorskiego w sprawie zmian w projekcie 

budżetu środków krajowych Wojewody Zachodniopomorskiego zwiększono Gminie dotację 
celową na wypłatę świadczeń wychowawczych oraz koszty obsługi wdrożenia ustawy z dnia 

11 lutego 2016 r. na kwotę  2.005.305 zł. 

Zakłada się że, na obsługę projektu przeznaczona będzie kwota w wysokości 2% wartości 

świadczeń w 2016 roku, a środki przyznane na wdrażanie projektu na pierwszy miesiąc 

kwiecień to kwota 10566 zł. 

Za tę kwotę gmina musi zatrudnić pracownika, urządzić stanowisko pracy ( w tym ponieść 
koszty związane choćby z programem komputerowym do obsługi stanowiska), przyjąć 
wnioski, sprawdzić je, wydać decyzje administracyjne, a następnie monitorować sposób 

wydatkowania pieniędzy. I to może być największym wyzwaniem, bo w przypadku, gdy będą 
one marnotrawione przewiduje się wykonawstwo zastępcze, czyli świadczenia rzeczowe.  

I to już może być zadanie wymagające dodatkowych czynności. 
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Przyjmowaniem i weryfikacją wniosków, prowadzeniem całego postępowania 

administracyjnego wraz z wydaniem decyzji oraz wypłatą zasiłków wychowawczych zajmie 

się Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. Nowe obowiązki będą wymagały zatrudnienia 

jednego pracownika w GOPS. 

Wnioski będzie można składać z dniem wejścia w życie ustawy czyli 1 kwietnia br. 

3.OGŁOSZENIE O PRZETARGACH 

W dniu 18 stycznia 2016 roku Wójt Gminy Rąbino ogłosił ustny przetarg nieograniczony 

 na zbycie niżej wymienionych nieruchomości: 

- działka nr 204 o pow. 0.2500 ha położona w obrębie Batyń Kw KO2B/00027513/6. 

Nieruchomość gruntowa niezabudowana – droga, położona pośród gruntów ornych. Działka 

w kształcie wydłużonym, położona poza obszarem zabudowy. Dojazd dobry ze wsi            

częściowo drogą z płyt JOMB, dalej drogą gruntową. Przyległe grunty w studium 

uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Gminy Rąbino przeznaczone  

są na uprawy polowe. 

Cena wywoławcza 7 000,00 zł ( zwolnione z podatku VAT), 

-działka nr 312/1 o pow.0,0700 ha położona w obrębie Biała Góra KO2B/00026196/0. 

Nieruchomość gruntowa stanowi drogę wewnętrzną wiejską prowadzącą do zabudowy 

zagrodowej. Nawierzchnia z betonowych płyt drogowych 300x125x15 o pow.120,00 m
2 . 

Działka w kształcie regularnym, teren wyrównany ze skłonem do drogi powiatowej,  

w końcowym biegu drogi urządzono klomb kwiatowo – ozdobny. Przyległe grunty w studium 

uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Gminy Rąbino w przeważającej 

większości stanowią grunty przeznaczone pod zabudowę zagrodową. 

Cena wywoławcza 15 000,00 zł plus 23% VAT. 

Przetarg na działkę nr 204  wyznaczony na dzień 19 lutego 2016 r. o godz. 10:00 w siedzibie 

Urzędu Gminy Rąbino ( pokój nr 8)., nie odbył się. Zgodnie z przepisami ustawy  

o gospodarce nieruchomościami wyznaczony będzie nowy termin II przetargu. 

Przetarg na działkę nr 312/1 wyznaczony na dzień 19 lutego 2016 r. o godz. 10:30 w siedzibie 

Urzędu Gminy Rąbino (pokój nr 8)., nie odbył się. Zgodnie z przepisami ustawy  

o gospodarce nieruchomościami wyznaczony będzie nowy termin II przetargu. 

Ogłoszenie o przetargu zostało podane do publicznej wiadomości poprzez wywieszenie na 

tablicach ogłoszeń Urzędu Gminy, a także poszczególnych sołectw oraz na stronach 

internetowych www.rabino.pl oraz www.bip.rabino.pl od dnia 19 stycznia 2016 roku do dnia 

przetargu. 

Informacji dotyczącej zbycia nieruchomości udzielają pracownicy Urzędu Gminy Rąbino, 

pokój nr 11 lub telefonicznie pod numerem (094)36 43 347. 
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4. Ukazały się  ogłoszenia umieszczone na tablicach ogłoszeń we wszystkich sołectwach oraz 

Biuletynie Informacji Publicznej o terminie przyjmowania wniosków na usuwanie odpadów 

zawierających azbest z obiektów budowlanych. Wnioski przyjmowane będą do dnia  

29 kwietnia 2016 roku. 

Druki wniosków wraz z załącznikami można  pobrać w Urzędzie Gminy Rąbino pokój nr 15 

lub ze strony internetowej www.rabino.pl. 

5.Na tablicach ogłoszeń w każdym sołectwie ukazała się informacja, że w dniu 9 kwietnia 

2016 roku organizowana jest bezpłatna zbiórka odpadów wielkogabarytowych . W związku  

z tym prosi się o wystawienie w terminie od piątku 8 kwietnia od godz. 15
00

 do soboty  

9 kwietnia 2016 r. do godz.7
00 

wszelkiego rodzaju odpadów typu: lodówki, pralki, piece 

kuchenne, kuchenki, telewizory, meble, dywany, wózki dziecięce, materace itp. 

6.Zarządzenia Wójta Gminy: 

1) Zarządzenie Nr 81/2015 z dnia 31 grudnia 2015 roku w sprawie zmian w budżecie Gminy 

Rąbino 2015 roku. 

2) Zarządzenie Nr 82 z dnia 31 grudnia 2015 roku w sprawie ustalenia stawek czynszu  

za dzierżawę gruntów będących własnością Gminy Rąbino przeznaczonych pod ogródki 

działkowe. 

3) Zarządzenie Nr 83/2015 z dnia 31 grudnia 2015 roku zmieniające zarządzenie w sprawie 

określenia zasad (polityki) rachunkowości dla Gminy Rąbino. 

4) Zarządzenie Nr 1/2016 z dnia 11 stycznia 2016 roku w sprawie ogłoszenia otwartego 

konkursu ofert na udzielenie wsparcia finansowego z budżetu gminy w formie dotacji dla 

klubów sportowych działających na terenie gminy Rąbino na realizację zadań z zakresu 

rozwoju sportu w 2016 roku. 

5)Zarządzenie Nr 1a/2016 z dnia 11 stycznia 2016 roku w sprawie powołania składu oraz 

określenia regulaminu pracy stałej Komisji Oceniającej złożone wnioski na dofinansowanie 

rozwoju sportu na terenie gminy Rąbino. 

6) Zarządzenie Nr 2/2016 z dnia 15 stycznia 2016 roku zmieniające zarządzenie w sprawie 

zatwierdzenia Instrukcji sporządzania, kontroli i obiegu dokumentów finansowo- księgowych 

w Urzędzie Gminy Rąbino. 

7) Zarządzenie Nr 3/2016 z dnia 27 stycznia 2016 roku w sprawie upoważnienia pracownika 

do wydawania w imieniu Wójta Gminy Rąbino zaświadczeń, wezwań oraz wykonywania  

w imieniu Wójta Gminy Rąbino czynności związanych z wystawianiem i aktualizacją tytułów 

wykonawczych. 

8) Zarządzenie Nr 4/2016 z dnia 29 stycznia 2016 roku w sprawie zmian w budżecie Gminy 

Rąbino 2016 roku. 
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9) Zarządzenie Nr 5/2016 z dnia 29 stycznia 2016 roku w sprawie upoważnienia pracownika 

Urzędu Gminy Rąbino do załatwiania spraw i podpisywania dokumentów w imieniu Wójta 

Gminy Rąbino. 

10) Zarządzenie Nr 6/2016 z dnia 29 stycznia 2016 roku w sprawie ustalenia odpłatności  

za usługi opiekuńcze. 

11) Zarządzenie Nr 7/2016 z dnia 02 lutego 2016 roku w sprawie udzielenia  pełnomocnictwa 

Kierownikowi Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Rąbinie. 

12) Zarządzenie Nr 8/2016 z dnia 05 lutego 2016 roku w sprawie udzielenia pracownikowi 

Urzędu Gminy Rąbino upoważnienia do załatwiania spraw i podpisywania dokumentów  

w imieniu Wójta Gminy Rąbino. 

13) Zarządzenie Nr 9/2016 z dnia 17 lutego 2016 roku w sprawie odwołania i powołania 

członka komisji do spraw podziału środków zakładowego funduszu świadczeń socjalnych  

w Urzędzie Gminy Rąbino. 

14) Zarządzenie Nr 10/2016 z dnia 18 lutego 2016 roku w sprawie udzielenia Kierownikowi 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Rąbinie upoważnień do załatwiania spraw 

dotyczących świadczenia wychowawczego. 

15) Zarządzenie Nr 11/2016 z dnia 18 lutego 2016 roku w sprawie powołania Komisji  

do przeprowadzenia przetargu ustnego nieograniczonego na sprzedaż nieruchomości 

położonych w miejscowości Batyń i Biała Góra. 

7.Podjęcie uchwał: 

Przed przystąpieniem do głosowania nad uchwałami będącymi w dzisiejszym porządku 

obrad, Przewodnicząca poinformowała, że Rada Gminy w dniu 16 lutego 2016 roku 

wypracowała stanowisko na posiedzeniu Komisji Stałych. Wszystkie uchwały tego dnia 

zostały szczegółowo omówione i uzyskały pozytywną opinię. 

- uchwała w sprawie zmian w budżecie gminy 2016 roku- podjęta jednogłośnie, 

-uchwała w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych na rok 2016 – podjęta jednogłośnie. 

Wolne wnioski, zapytania, sprawy bieżące. 

W sprawach bieżących głos zabrał Pan Maciej Wojas – sołtys Rzecina zapytał w jaki sposób 

obecnie sołtysi mają przyjmować raty za podatek rolny i podatek od nieruchomości. Pani 

Skarbnik Urszula Kucmus odpowiedziała, że sołtysi dostali z Urzędu Gminy samokopiujące 

blankiety wpłat. Pobierając podatek sołtys musi wypełnić blankiet z indywidualnym kontem 

podatnika, zainkasować należność i wpłacić ją w Banku w Punkcie Kasowym w Rąbinie.  

Po dokonaniu wpłaty jeden egzemplarz dostarczyć do Urzędu Gminy, celem naliczenia 

inkasa, drugi egzemplarz dostarczyć podatnikowi. 
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Pani sołtys Iwona Aftyka zapytała, czy podatek można wpłacać w formie przelewu  

na indywidualne konto podatkowe. Pani Skarbnik udzieliła odpowiedzi, że istnieje taka 

możliwość. 
Sołtys sołectwa Biernów Pan Rafał Krawczyński zapytał, dlaczego został zwiększony 

podatek od nieruchomości. Pan Wójt Gminy poinformował, że podatek wzrósł o 17 groszy. 

Rada Gminy jako władza uchwałodawcza  ustala  stawki podatkowe. Nigdy nie są  
stosowane stawki najwyższe. Podatek od nieruchomości, podatek rolny, opłaty lokalne, 

podatek od środków transportowych są to dochody własne gminy, które są przeznaczane  

na wydatki Nie mamy dochodów z majątku, nie jesteśmy gminą atrakcyjną. Podatki są to 

dochody własne gminy, stanowią 25% budżetu, reszta to dotacje celowe i subwencje. 

Sołtys sołectwa Nielep Pan Eugeniusz Joński powiedział, że w związku ze zmianą druków 

przy inkasowaniu podatku trudno będzie wytłumaczyć wpłacającemu, że nie otrzymuje 

pokwitowania wpłaty. Pani Skarbnik odpowiedziała, że w tym celu  można wykorzystać stare 

kwitariusze. W 2017 nastąpi zmiana programu, druki wpłat będą wypełnione.  

Sołtys Krzysztof Pastuszka zapytał, czy sołtysi dostaną wynagrodzenie za zebrany podatek. 

Pani Skarbnik odpowiedziała, że Urząd będzie nadal wypłacał należne wynagrodzenie.  

Pan Wójt poinformował, że jeżeli okaże się, że sołtysi zbiorą mniejszą kwotę wpłat za 

podatek i nastąpi zmniejszenie  wynagrodzenia Sołtysów, to  można wówczas zmienić formę 
wynagrodzenia dla sołtysów. Wypłacać ryczałt. Radny Ryszard Poręba zwrócił się z prośbą 
do sołtysów, aby dotarli do osób starszych i od nich zebrali należny podatek.   

Pan Maciej Wojas zapytał do kiedy trzeba wpłacić podatek do banku. Pan Wójt odpowiedział, 

że zgodnie z terminami ustawowymi do 15 marca, 15 maja, 15 września i 15 listopada. Nie 

można dopuszczać innych terminów.  

Radny Krzysztof Maciążek zapytał, kiedy będą remontowane drogi gminne. Pan Wójt udzielił 

odpowiedzi, że obecnie jest zima, pada deszcz dlatego nie można remontować dróg 

gruntowych .  

Wiosną, kiedy będzie sucho, poprawią się warunki, drogi będą remontowane sposobem 

gospodarczym. Aby poprawić radykalnie stan dróg, trzeba budować nowe drogi, nie 

posiadamy na ten cel  funduszy. Radny Pan Robert Kręczkowski zaproponował, aby na 

drogach gruntowych wprowadzić zakaz poruszania się ciężkich  pojazdów, to one niszczą 
drogi. Pan Wójt odpowiedział, że nie można właścicielowi pola zabronić dojazdu do pola  

i korzystania z drogi gruntowej i śródpolnej. Radna Pani Aneta Krawiec zapytała, czy można 

prowadzić rozmowy z firmą, która będzie stawiała wiatraki,  o wsparcie finansowe przy 

remontowaniu  dróg . Pan Wójt odpowiedział, że warto i trzeba prowadzić takie rozmowy. 

Rozmowy takie będą prowadzone. 

Ustalono następny termin posiedzenia komisji i sesji. 

Komisje odbędą się w dniu 21 marca 2016 roku o godz. 15
00

. 

Sesja Rady Gminy w dniu 31 marca 2016 roku o godz.12
00

. 

Na tym Pani Przewodnicząca Alicja Wiedro-Stempińska zakończyła obrady XIV sesji 

Rady Gminy Rąbino. 

Protokółowała: 

Ewa Główczyńska 


