Rabino, dnia 13 maja 2026 .

Or. 2110.6.2026

WOJT GMINY RABINO
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

INFORMATYK
w Urzedzie Gminy Rabino

1. Wymagania niezbedne

1)

2)
3)

4)
3)
6)
7)

8)
9)

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135),

petna zdoInoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku

wyksztatcenie srednie lub wyzsze, informatyczne lub pokrewne,

posiadanie wiedzy zapewniajacej obstugg informatyczng i utrzymanie ciagto$ci pracy stanowisk
wyposazonych w komputery,

znajomo$¢ zabezpieczeti infrastruktury sieciowej oraz baz danych,

umiejetnos¢ instalacji systeméw operacyjnych,

10) biegta obstuga i serwis sprzetu komputerowego, urzadzen peryferyjnych, sieciowych,

umiejetnos¢ ich instalacji i konfiguracji,

11) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku,
12) znajomos¢ przepisdw prawa, w szczegolnosci:

a) ustawy o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne,

b) ustawy o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw
publicznych,

¢) ustawy o samorzadzie gminnym,

d) ustawy o pracownikach samorzadowych,

€) ustawy kodeks postepowania administracyjnego,

f) ustawy o dostepie do informacji publiczne;j,

g) rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

2. Wymagania dodatkowe

1)
2)
3)

4)

do$wiadczenie w pracy na stanowisku informatyka lub podobnym,

do$wiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego,

umiejetnosé planowania i sprawnej organizacji pracy wiasnej, skutecznego komunikowania si¢
i wspéltdziatania w zespole,

odporno$é na stres, odpowiedzialno$é, zaangazowanie.

3. Zakres zadan na stanowisku objetym konkursem

1.
1)
2)

3)
4

Wykonywanie obstugi informatycznej Urzgdu Gminy Rabino:

opieka na sprzetem IT i jego konserwacja,

opieka nad stronami WWW (strona internetowg Urzgdu Gminy oraz Biuletynem Informacji
Publicznej), ich zabezpieczanie, aktualizacja i modyfikacja,

techniczna administracja ustugami e-administracji (m.in. ePUAP, e-Dorgczenia, EZD),
organizowanie, wdrazanie i eksploatacja systemow i programow komputerowych w Urzedzie
Gminy,



5) wdrazanie i utrzymywanie podpisu elektronicznego,

6) wykonywanie zadan w zakresie cyberbezpieczenstwa,

7) pehienie funkcji administratora systeméw informatycznych (ASI)

8) zarzadzanie zasobem informatycznym, w tym:

a) administrowanie siecig teleinformatyczna Urzgdu Gminy oraz zapewnienie cigglosci
dziatania i biezace utrzymanie sieci, przetacznikéw, routeréw, firewalli i towarzyszacych im
system6w informatycznych, instalacja i konfiguracja urzadzen sieci LAN, WAN, VPN,

b) administrowanie serwerami Urz¢du Gminy,

¢) administracja bazami danych bedacymi w uzytkowaniu Urzedu Gminy,

d) administracja systemem antywirusowym Urzedu Gminy,

¢) zarzadzanie systemami informatycznymi Urzgdu Gminy,

f) zarzgdzanie ustugami hostingowymi,

g) biezace wykonywanie kopii zapasowych baz danych aplikacji dziedzinowych oraz
zabezpieczenie przed nieautoryzowanym dostgpem 0s6b nieuprawnionych do sieci Urzgdu
Gminy,

9) analizowanie, weryfikowanie i realizowanie zapotrzebowania na sprzgt I'T,

10) doradztwo i konsultacja w zakresie nowych rozwiazan technologicznych z zakresu IT,
realizowanie planéw rozwoju sieci,

11) prowadzenie ewidencji sprzetu IT oraz dokonywanie inwentaryzacji i wycofywania z uzytku
zuzytego sprzetu IT,

12) czuwanie nad whaéciwym dziataniem elektronicznej skrzynki podawczej Urzedu,

13) przesytanie droga elektroniczng do redakcji Dziennika Urzedowego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego uchwat Rady Gminy, sprawozdaf i innych aktéw prawa miejscowego
podlegajacych publikacji,

14) przygotowywanie wniosk6w i zglaszanie zbioréw danych osobowych do rejestru prowadzonego
przez Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych,

15) szkolenia i instruktaze dla pracownikéw Urzedu Gminy w zakresie podstawowej obstugi sprzetu
komputerowego, oprogramowania i zasad bezpieczenstwa informacji,

16) udzielanie pracownikom Urzedu Gminy wszelkiej pomocy zwigzanej ze sprzgtem
komputerowym i oprogramowaniem.

Warunki pracy na danym stanowisku

1) praca w pomieszczeniach biurowych budynku Urzedu Gminy Rabino (budynek urzedu nie jest
wyposazony w winde),
2) wymiar czasu pracy: od 2/5 etatu do 1 etatu,
3) praca administracyjno-biurowa przy uzyciu komputera i monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie, obstuga urzadzen biurowych,
4) praca na przedmiotowym stanowisku nie jest naraZona na wystgpowanie ucigzliwych i
szkodliwych warunkdw pracy,
5) informacje o wynagrodzeniu:
a) pracownikowi samorzadowemu przystuguje wynagrodzenie zasadnicze (Informatyk kat.
zaszeregowania X-XVI, minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego: 5.600,00 z} brutto)
oraz dodatek za wieloletnig prace, nagroda jubileuszowa oraz jednorazowa odprawa w
zwiazku z przejéciem na emeryture lub rentg z tytutu niezdolnosci do pracy oraz dodatkowe
wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
b) pracownikowi samorzadowemu z tytulu okresowego zwigkszenia obowigzkéw stuzbowych
lub powierzenia dodatkowych zadan moze zosta¢ przyznany dodatek specjalny,
¢) pracownikowi samorzadowemu za szczegolne osiagnigcia w pracy zawodowej mozna
przyzna¢ nagrodeg,
Skladniki wynagrodzenia Informatyka ustalane sa zgodnie z rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z pézn. zm.) oraz Regulaminem
wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Rabino.

6) Przewidywany termin zatrudnienia: 01 czerwca 2026 1.



5. Wymagane dokumenty

1) list motywacyjny,

2) zyciorys z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowej pracy zawodowej,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie,

4) os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z pelni praw publicznych,

5) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

6) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku okre$lonym w ogloszeniu o naborze na wolne stanowisko urz¢dnicze,

7) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe (dyplomy,
$wiadectwa, zaswiadczenia),

8) kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy lub innych dokumentow
potwierdzajacych okresy zatrudnienia,

9) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach dla celdéw procesu rekrutacji.

Oswiadczenia, kwestionariusz osobowy powinny by¢ wlasnorecznie podpisane przez kandydata.
Kserokopie dokumentéw kandydat poswiadcza za zgodno$¢ z oryginalem opatrujac je
wiasnorecznym podpisem i data.

6. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Rabino w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelosprawnych, w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia byt nizszy niz 6%.

7. Termin i miejsce skladania ofert

Komplet dokumentéw w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Naboér na stanowiske urze¢dnicze:
Informatyk” nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy Rabino (pokdj nr 9) lub przesta¢ pocztg na
adres: Urzad Gminy Rabino, Rgbino 27, 78-331 Rabino 27, w terminie do dnia 25.05.2026 r. do godziny
13:00.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do Urz¢du Gminy Rabino po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

8. Dodatkowe informacje

Nabér na wolne stanowisko urzednicze przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Wojta
Gminy Rabino wedlug zasad okreslonych w ,,Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze, w
tym wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Rabino oraz na wolne stanowiska
kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Rabino”.

Z kandydatami speiniajacymi wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze na wolne
stanowisko urzednicze zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna w zakresie wskazanym w
ogloszeniu. O jej terminie kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Zebrane w wyniku naboru dane osobowe zostang wykorzystane wyljcznie na potrzeby rekrutacii.
Po zakoficzeniu rekrutacji ztozone oferty bedg do odebrania w Urzgdzie Gminy w Rabinie pokoj nr 8 w
ciagu 30 dni od zakonczenia naboru. Po tym okresie zostang zniszczone.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Rabino oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Rabino.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé w Urzedzie Gminy Rgbino pokdj nr 8 oraz telefonicznie
pod nr telefonu 94 72 16 183.

Wéjt Gminy Rabino na podstawie art. 18°* §3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z pézn. zm.) informuje, ze o zatrudnienie w ramach naboru na
stanowiske informatyka moga ubiega¢ si¢ osoby réznej plei.




