Uchwala Nr XXXVI/ %64 /2010
Rady Gminy Rabino
z dnia 22 stycznia 2010r.

zmieniajaca uchwale w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; z 2009r.
Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241) oraz art. 30 ust. 6, ust. 6 a, art. 54 ust. 3 i 7 w zwiazku
z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600; z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80,
poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176 poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247,
poz. 1821; z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r.
Nr 1, Nr 56, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572 i Nr 97, poz. 800)- Rada Gminy
Rabino uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Zmienia si¢ uchwale Nr XXXV/153/09 Rady Gminy Rabino z dnia
30 grudnia 2009r w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli poprzez
wprowadzenie nastgpujacych zmian:

1) § 1 otrzymuje brzmienie:

»§ 1. Uchwala si¢ Regulamin okreslajacy wysokos¢ stawek i szczegblowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, za warunki pracy
oraz wysoko$¢ i warunki wyplacania innych skladnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze
stosunku pracy, szczeg6lowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastgpstw, a takze wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
oraz szczegblowe zasady jego przyznawania i wyplacania dla nauczycieli zatrudnionych
w publicznych szkotach i przedszkolu na terenie gminy Rabino.”;

2) w § 3 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

» 6) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to nauczycieli,
wychowawcéw i innych pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w publicznych
szkotach i przedszkolu, dziatajacych na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.), na terenie Gminy Rabino;”;

3) rozdziat VIII otrzymuje brzmienie:
»ROZDZIAL VIII

NAGRODY

§ 13. 1.Tworzy si¢ specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia
dydaktyczno — wychowawcze w wysokosci 1% planowanych $rodkéw na wynagrodzenia
osobowe nauczycieli, z tym ze:



1) 80% $rodk6w funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora,
2) 20% srodk6w funduszu przeznacza si¢ na nagrody Wojta Gminy.

2. Nagrody przyznaje si¢ z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu majg charakter uznaniowy.

4. Nagroda moze by¢ przyznawana nauczycielom po przepracowaniu w danej szkole
co najmniej 1 roku.

5. Przyznanie nauczycielowi Nagrody Dyrektora, a dyrektorowi i nauczycielom
Nagrody Wéjta Gminy jest uzaleznione od spetnienia co najmniej pigciu z nastgpujacych
kryteriow:

1) posiadania wyrdzniajacej oceny pracy;
2) legitymowania si¢ osiagnigciami w pracy dydaktycznej, wychowawcze]
i opiekunczej, a w szczegdlnosci:
a) w pracy dydaktyczno — wychowawczej:
- dobrymi wynikami potwierdzonymi w sprawdzianach i egzaminach uczniéw,
przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

- dzialalnoscia innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowania autorskich programéw i publikacji.

- wynikami w nauczaniu potwierdzonymi zakwalifikowaniem si¢ uczniow w konkursach,
zawodach, przegladach i festiwalach na forum powiatu, wojewodztwa, regionu
i ogodlnopolskim,

- udokumentowanymi osiggnigciami w pracy z uczniem uzdolnionym lub uczniem
majgcym problemy w nauce lub zachowaniu,

- zaangazowaniem w organizacji uroczystosci szkolnych lub srodowiskowych takich jak:
uroczystosci wewnatrzszkolne, imprezy sportowe, turystyczne i rekreacyjne,

- prowadzeniem dziatalnosci wychowawczej w klasie i szkole przez organizowanie
réznorodnych imprez integrujacych, a takze wycieczek uczniow, wyjazdow uczniow do
teatru, na koncerty, wystawy i ciekawe spotkania;

b) w pracy opiekunczej:

- organizacjg pomocy i opieki uczniom bgdacym w trudnej sytuacji materialnej
i zyciowej,

- prowadzeniem dziatalnosci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawdw
patologii spolecznej wsroéd uczniow,

- organizowaniem wspdlpracy z instytucjami i osobami fizycznymi wspomagajacymi
prace szkoty,

- organizowaniem udzialu rodzicow w zyciu szkoly, rozwijaniem form wspoldziatania
szkoly z rodzicami;
¢) w dziatalnosci pozaszkolne;j:
- wspotuczestnictwo lub organizacja form doskonalenia zawodowego,
- zaangazowanie w adaptacje mlodych nauczycieli podejmujacych pracg¢ zawodowa.

6. Dyrektor szkoty dodatkowo powinien rowniez uzyskiwac¢ znaczace efekty zakresie:
1) osiggania przez szkol¢ dobrych wynikéw dydaktycznych, wychowawczych oraz
w zarzadzaniu;
2) ciaglego jakosciowego rozwoju szkoly, w tym wdrazanie wlasnych rozwigzan
organizacyjnych i pedagogicznych;



3) wzbogacania bazy szkoly uwzgledniajac wlasne i1 zewngtrzne s$rodki, w tym
pozyskiwania funduszy unijnych;

4) wlasciwego gospodarowania srodkami finansowymi;

5) bardzo dobrej organizacji pracy szkoly;

6) wspierania rozwoju zawodowego nauczycieli;

7) wspdlpracy ze srodowiskiem lokalnym zaréwno na rzecz rozwoju szkoly jak
i spotecznosci lokalne;j.

7. Dyrektor szkoly lub Wéjt Gminy moze przyzna¢ nauczycielom, wychowawcom
i innym pracownikom pedagogicznym nagrode w wysokosci od 10% do 30% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyksztalceniem wyzszym magisterskim
z przygotowaniem pedagogicznym.

8. Wojt Gminy moze przyzna¢ dyrektorowi szkoly nagrode w wysokosci od 30%
do 70% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyksztalceniem wyzszym
magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym.”.

§ 2. Zmiana Regulaminu zostala uzgodniona ze Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego
Zarzad Oddzialu w Swidwinie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy, Kierownikowi Jednostki
Budzetowej O$wiaty i Kultury Gminy Rabino oraz Dyrektorom szkot.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym  Wojewodztwa  Zachodniopomorskiego z  mocg  obowiazujaca
od dnia 1 stycznia 2010 roku.
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